
 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vanuit ons kantoor in centrum Turnhout en je thuiskantoor heb je als Employee 

Debtor Administration een gestructureerde job met een mix van afwisselende 

administratieve taken.  

Daarom kies je voor BNP Paribas Fortis Factor                                                                                             
 
The love for talent is real. Talent aanwerven is één ding, maar bij ons kan je er zeker 
van zijn dat je met ons mee zal evolueren en dat we je daarbij ondersteunen met de 
nodige opleidingen en een persoonlijk ontwikkelingsplan. Carrières zijn, net als onze 
mensen, dynamisch!  

 
Jouw job 

Als Employee Debtor Administration ben je verantwoordelijk voor het inbrengen en 

onderhouden van klant-, contract- en debiteurengegevens in de factoring 

toepassingen. 

 

Employee Debtor Administration    
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Jouw functie in het kort 
Binnen ons team krijg je volgende verantwoordelijkheden: 

▪ Je maakt nieuwe klanten en contracten aan in de factoring toepassing. 

▪ Je voert aanpassingen aan de contracten in op basis van opdrachten vanuit diverse 
andere afdelingen. 

▪ Je brengt debiteurengegevens in, rekening houdend met de vooropgestelde 
compliance regels. 

▪ Je onderhoudt en brengt diverse limieten in het factoring systeem in. 
▪ Je staat in voor diverse administratieve taken. 

 
Jouw profiel 

▪ Je hebt een diploma middelbaar onderwijs en bij voorkeur een eerste ervaring in 
een administratieve functie. 

▪ Je hebt een zeer goede kennis Nederlands en basiskennis van Frans en Engels. 

▪ Je kan gestructureerd en nauwkeurig werken. 
 

Dit wil je niet missen 

▪ Een contract van bepaalde duur van 1 jaar met een competitief salaris, aangevuld 

met diverse extralegale voordelen. 

▪ Een interessante baan met een afwisselend takenpakket en verantwoordelijkheden. 

▪ Regelmatige feedback met veel aandacht voor individuele opleidingen en 

persoonlijke ontwikkeling. 

▪ Een stimulerende werkomgeving binnen een dochteronderneming van BNP Paribas. 

▪ Na je inwerkperiode, de mogelijkheid tot 50% thuiswerken. 

▪ Een open bedrijfscultuur met ruimte voor diverse initiatieven die het welzijn van de 

medewerkers bevorderen. 
 

Interesse 

Heb je interesse? Bezorg dan vandaag nog je CV per e-mail aan bnpp.fortis.factor-
hr@bnpparibasfortisfactor.com 

Heb je bepaalde ondersteuning nodig voor of tijdens het selectieproces, dan helpen we 
jou graag. 

Meer informatie over BNP Paribas Fortis Factor kan je op onze website terugvinden: 
www.factor.bnpparibasfortis.be 

Wat betreft de verwerking van uw persoonsgegevens verwijzen we naar onze 
privacyverklaring: https://factor.bnpparibasfortis.be/nl/footer-
pages/privacyverklaring 
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